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ZZ-SP/7/2023/DLE    

Warszawa, dnia 15 grudnia 2023 r. 

 

 

Z A P Y T A N I E     O F E R T O W E 
 

Dotyczy: świadczenia usług z zakresu medycyny pracy dla pracowników Zespołu 

Żłobków m.st. Warszawy w 2024 r. 
 

Miasto Stołeczne Warszawa - Zespół Żłobków m.st. Warszawy z  siedzibą przy ul. Belgijskiej 

4, zaprasza do przesłania oferty cenowej realizowanego zamówienia z wyłączeniem stosowania 

ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo  zamówień  publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605, 1720.) 

na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 w związku z art. 4 pkt 1 tej ustawy.:  

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

85121000-3 Usługi medyczne 

85145000-7 Usługi świadczone przez laboratoria medyczne 

 

Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług z zakresu medycyny pracy dla pracowników 

Zespołu Żłobków m.st. Warszawy 

 

1. Przedmiot zamówienia obejmuje: 

1) przeprowadzanie badań profilaktycznych pracowników Zamawiającego: wstępnych, okresowych 

i kontrolnych oraz badań sanitarno-epidemiologicznych przewidzianych w: 

a) ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), 

b) ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych 

u ludzi (Dz. U. z 2023 r. poz. 1284, 909, 1938.); 

c) Rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej 

nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych  

w Kodeksie pracy, zgodnie z wystawionym zleceniem przez Zamawiającego, 

2) wykonywanie badań laboratoryjnych zleconych przez lekarza medycyny pracy, 

3) wydawanie orzeczeń lekarskich dla celów określonych w Kodeksie Pracy i przepisach 

wykonawczych, zgodnie z obowiązującymi wzorami, w dwóch egzemplarzach, 

4) uczestniczenie lekarza sprawującego opiekę zdrowotną w pracach komisji bezpieczeństwa  

i higieny pracy na wniosek zamawiającego, 

5) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej z zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

6) w przypadku wykonania badań na podstawie skierowania w placówkach Zamawiającego – 

dostarczenie do siedziby Zamawiającego orzeczeń lekarskich, o których mowa w pkt 3, oraz 

wyników badań, o których mowa w pkt 1 i 2. 

 

2. Badania wykonywane będą na podstawie skierowania wystawianego przez Zamawiającego, 

zawierającego: 

1) określenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma być wykonane, 

2) dokładne dane osoby kierowanej na badania (imię i nazwisko, PESEL, adres zamieszkania), 

3) w przypadku osób kierowanych na badania - określenie nazwy i opisu stanowiska pracy,  

4) opis warunków pracy, w szczególności informacje o występowaniu na stanowisku lub 

stanowiskach pracy, czynników niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynników 

warunków uciążliwych i innych wynikających ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem 

http://www.przetargi.egospodarka.pl/Uslugi-medyczne
http://www.przetargi.egospodarka.pl/Uslugi-swiadczone-przez-laboratoria-medyczne
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wielkości narażenia oraz aktualnych wyników badań i pomiarów czynników szkodliwych dla 

zdrowia, wykonanych na tych stanowiskach. 

 

Wzór skierowania, o którym mowa w pkt 3, zostanie przekazany przez Wykonawcę przy czym 

będzie odpowiadać wzorowi skierowania określonemu w załączniku nr 3a do Rozporządzenia 

Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań 

lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz 

orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy. 

 

TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA 

 

Okres świadczenia usług będących przedmiotem zamówienia obejmuje rok 2024 - od 1.01.2024 r. do 

31.12.2024 r. z zastrzeżeniem, że Zamawiający może zlecać usługi od dnia zawarcia umowy, przy 

czym ich realizacja przez Wykonawcę rozpocznie się nie wcześniej niż 2.01.2024 r. 

 

WARUNKI REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

1. Zamawiający wymaga by przedmiot zamówienia realizowany zgodnie z następującymi 

warunkami: 

1) czas oczekiwania na badania (z zastrzeżeniem pkt 2 poniżej) wynosi nie więcej niż 3 dni 

robocze od dnia przesłania skierowania przez Zamawiającego lub od dnia ich zlecenia przez 

lekarza medycyny pracy, 

2) badania i pobieranie materiału do badań oraz badania wysokościowe będą wykonywane w co 

najmniej 2 miejscach wskazanych przez Wykonawcę w formularzu ofertowym, na terenie 

m.st. Warszawy, położonych w miejscach bardzo dobrze skomunikowanych.   

3) badania medycyny pracy będą wykonane w ciągu 2 dni roboczych od dnia zlecenia ich 

wykonania przez Zamawiającego (pobieranie materiałów do badań laboratoryjnych – tylko  

w godzinach porannych, nie później niż do godz. 10:30), dłuższy termin wykonywanych 

badań może być uzasadniony jedynie ze względu na wymóg przeprowadzenia rozszerzonego 

zakresu badań, 

4) Zamawiający wymaga, aby realizacja badań, o których mowa w pkt 2 powyżej, nie była 

przedłużona w czasie (badania mają następować bezpośrednio po sobie, bez zbędnej 

zwłoki),  

5) Zamawiający wymaga, aby wyniki badań podstawowych określonych dla danego stanowiska, 

były dostępne następnego dnia po wykonaniu badań, 

6) Zamawiający wymaga, aby drugiego dnia roboczego lekarz orzecznik przeprowadził badania  

i wystawił stosowne zaświadczenie, 

7) Zamawiający wymaga wyznaczenia przez Wykonawcę koordynatora realizacji umowy, 

dostępnego telefonicznie w dni robocze (poniedziałek – piątek, z wyłączeniem dni ustawo 

wolnych od pracy) w godzinach 8:00 – 16:00, do kontaktu z pracownikami Działu Spraw 

Pracowniczych, 

8) w wyjątkowych sytuacjach, gdy realizacja usługi nie będzie możliwa w uzgodnionym 

terminie, z przyczyn niezależnych od Wykonawcy, Wykonawca (koordynator) powiadomi  

o tym Zamawiającego i osobę skierowaną na badania bez zbędnej zwłoki oraz wskaże 

najbliższą inną placówkę do realizacji usługi, w terminie nie dłuższym niż ten, w którym 

miała być wykonana usługa, 

9) lekarz przeprowadzający badania profilaktyczne może poszerzyć jego zakres o dodatkowe 

specjalistyczne badania konsultacyjne oraz o badania dodatkowe, a także wyznaczyć krótszy 

termin następnego badania, niż to określono we wskazówkach medycznych, jeżeli stwierdzi, 

że jest to niezbędne dla prawidłowej oceny stanu zdrowia, 

10) termin uczestniczenia lekarza sprawującego opiekę zdrowotną w pracach komisji 

bezpieczeństwa i higieny pracy, ustalać będzie z Wykonawcą przedstawiciel Zamawiającego, 

11) usługa w zakresie uczestniczenia lekarza sprawującego opiekę zdrowotną w pracach komisji 

bezpieczeństwa i higieny pracy świadczona będzie w siedzibie Zamawiającego. 
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12) Wyniki badań będą odbierane:  

a) bezpośrednio przez pacjenta, którego dotyczy badanie za okazaniem dowodu tożsamości 

lub innego dokumentu imiennego ze zdjęciem (np. paszport, karta pobytu),  

 

2. Zamawiający wymaga, że Wykonawca: 

1) zapewnia, że badania stanowiące przedmiot zamówienia będą wykonywane przez osoby  

o odpowiednich uprawnieniach i kwalifikacjach zawodowych przewidzianych  

w obowiązujących przepisach, zgodnie z zasadami wiedzy medycznej, w pomieszczeniach 

Wykonawcy przy użyciu aparatury medycznej, urządzeń i sprzętu spełniających wymagania 

określone w odrębnych przepisach oraz przy poszanowaniu praw pacjenta, 

2) gwarantuje jakość i terminowość wykonywania badań będących przedmiotem zamówienia, 

3) zapewnia ciągłość świadczeń wynikających z przedmiotu zamówienia, niezależnie od 

urlopów, absencji chorobowej i nieobecności z innych powodów. 

 

3. Ilość poszczególnych rodzajów usług będących przedmiotem zamówienia, określona jest  

w kalkulacji cenowej (zał. do zapytania ofertowego). Zamawiający zastrzega sobie prawo do 

jednostronnego ograniczenia lub zwiększenia ilości i związanej z nią wartości przedmiotu 

zamówienia do faktycznie zamówionych usług (w zależności od rzeczywistych potrzeb)  

w okresie realizacji zamówienia. 

 

4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany ilości usług będących przedmiotem 

zamówienia między poszczególnymi pozycjami kalkulacji cenowej do wysokości 

maksymalnego zobowiązania umownego - zmiany ilości usług mogą nastąpić w przypadku 

zmiany zapotrzebowania Zamawiającego w zakresie przedmiotu zamówienia i nie 

wymagają zawarcia aneksu do umowy. 

 

5. W razie wykonania przez Wykonawcę usługi medycznej nieobjętej lub przekraczającej 

zakres usług zleconych do realizacji, Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie ani żadne 

roszczenie wobec Zamawiającego oraz osób objętych usługą, chyba że lekarz orzecznik 

uzasadni pisemnie konieczność wykonania dodatkowych usług. 

 

WARUNKI PŁATNOŚCI WYNAGRODZENIA DLA WYKONAWCY 

 

1. Za realizację usług, Wykonawca otrzyma miesięczne wynagrodzenie w wysokości wynikającej  

z faktycznie wykonanych usług i ich ilości. 

2. Podstawą do wypłacenia wynagrodzenia będzie prawidłowo wystawiona przez Wykonawcę 

faktura, na koniec każdego miesiąca, potwierdzona przez przedstawiciela Zamawiającego wraz  

z załączeniem dokumentu zawierającego: 

1) imię i nazwisko osoby badanej,  

2) rodzaj wykonanej usługi, 

3) cenę jednostkową brutto usługi. 

3. Wypłata wynagrodzenia następować będzie przelewem na wskazany w umowie numer rachunku 

bankowego Wykonawcy w terminie 21 dni od dnia wpłynięcia do siedziby zamawiającego 

prawidłowo wystawionej faktury. 

 

 

 

KRYTERIA OCENY OFERT 

 

Kryterium nr 1 - Cena 80% 

Kryterium nr 2 – Sposób realizacji zamówienia 20% 

 

Kryterium nr 1: Cena  

 

Pod pojęciem „cena” rozumie się całkowitą cenę brutto za realizację całego zamówienia. Ceną jest 

suma iloczynu cen jednostkowych dla danego abonamentu, szacunkowej ilości osób oraz ilości 



4 | S t r o n a  

 

 

miesięcy realizacji zamówienia. Cena jednostkowa dla danego abonamentu winna obejmować całość 

świadczenia przedmiotu zamówienia bez jakichkolwiek dopłat narzucanych przez umowy zawarte 

pomiędzy Wykonawcą a obiektami lub wynikających z regulaminów wewnętrznych obiektów. 

 

Ocena w ramach kryterium będzie dokonywana według wzoru: 

 

               C min       

W1  =                   x  80 pkt 

                C n 

 

  gdzie: W1    -   punkty uzyskane za dane kryterium przez Wykonawcę „badanego”  

 Cmin  -   najniższa cena wśród zaproponowanych przez Wykonawców  

 Cn    -  cena zaproponowana przez Wykonawcę „badanego”  

 

Kryterium nr 2: Sposób realizacji zamówienia  

 

Podkryterium A: zobowiązanie do przesyłania Zamawiającemu w formie elektronicznej 

zestawienia miesięcznego - Wykonawca który zaoferuje w ofercie sporządzanie i wysyłanie 

zestawienia miesięcznego realizowanego przedmiotu zamówienia otrzyma 10 pkt 

Zobowiązanie obejmuje: 

a) sporządzanie i przesyłanie zestawienia w formie EXEL zawierających dane 

dotyczących osób które : 

− imię i nazwisko osoby badanej,  

− rodzaj wykonanej usługi, 

− cenę jednostkową brutto usługi. 

b) przesyłanie zestawień w terminie do 7 dni od daty wystawienia faktury za okres 

objęty zestawieniem (w przypadku gdy termin przesłania raportu upływa w sobotę 

lub dzień ustawo wolny od pracy, termin przesłania raportu upływa dnia 

następnego po dniu lub dniach wolnych od pracy), 

c) przesyłanie raportów na adres e-mail pracownika Zamawiającego 

odpowiedzialnego za realizację umowy. 

 

Podkryterium B: zobowiązanie do udostępnienia Zamawiającemu dodatkowych ponad 

wymagane placówek, w których realizowany będzie przedmiot zamówienia - Wykonawca który 

zaoferuje w ofercie dostęp do więcej niż 2 placówek na terenie m.st. Warszawy, w których 

realizowane będą badania z zakresu medycyny pracy otrzyma 10 pkt 

Zobowiązanie obejmuje: wskazanie co najmniej 1 dodatkowej placówki na terenie m.st. 

Warszawy, w której pracownicy Zamawiającego będą realizowali badania z zakresu 

medycyny pracy na podstawie skierowania w pełnym zakresie wskazanym w Zapytaniu 

Ofertowym. 

 

WYMAGANIA STAWIANE WYKONAWCOM 

1) Podstawy wykluczenia z udziału w postępowaniu – Zamawiający, zgodnie z art. 7 ust. 1 w 

związku z art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w 

zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2023 r., poz. 129 ze zm.), wykluczy Wykonawcę: 

a) wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006  i rozporządzeniu 

269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę 

rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 

agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2023 

r., poz. 129 ze zm.), polegającego na wykluczeniu z postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy z dnia 11 

września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605, ze zm.), 

b) którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o 

przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (t.j. Dz. U. z 2023 r. 
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poz. 1124) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 

765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim 

beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na 

podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o 

którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych 

rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 

służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2023 r., poz. 129 ze zm.), 

polegającego na wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub 

konkursu prowadzonego na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo 

zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605, ze zm.), 

c) którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 

września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.) jest podmiot 

wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 

269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 

2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę 

rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 

agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2023 

r., poz. 129 ze zm.), polegającego na wykluczeniu z postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy z dnia 11 

września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605, ze zm.), 

 z zastrzeżeniem, że wykluczenie w okolicznościach, o których mowa powyżej, następuje na 

okres trwania okoliczności wskazanych w tych punktach, 

2) W celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia wykonawcy z udziału w postępowaniu 

o udzielenie zamówienia, o których mowa w pkt 1 powyżej, wynikających z art. 7 ust. 1 w 

związku z art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w 

zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2023 r., poz. 129 ze zm.), Wykonawca składa 

oświadczenie, zgodnie z przygotowanym załącznikiem nr 2 - który stanowi załącznik do 

niniejszego zapytania. 

 

TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA OFERT 

Ofertę należy przesłać do dnia 22 grudnia 2023 r. do godz. 16:00 na adres korespondencyjny 

Zamawiającego (ul. Belgijska 4, 02-511 Warszawa) lub na numer faksu 22 277-52-02 lub adres  

e-mail: dleszczynski@zlobki.waw.pl z dopiskiem/tytułem:  

 

„Oferta – Medycyna pracy dla ZŻ w 2024 r.” 

 

Oferta powinna zawierać: 

1. Wypełniony formularz ofertowy. 

2. Obowiązujący u Wykonawcy wzór umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych. 

3. Pełnomocnictwo dla osoby podpisanej na ofercie, jeżeli osoba podpisana na ofercie nie jest 

wymieniona w CEIDG lub KRS jako osoba upoważniona do reprezentacji Wykonawcy. 

 

INFORMACJA KOŃCOWA 

1. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę – złożenie większej ilości ofert skutkuje 

odrzuceniem wszystkich złożonych ofert przez danego wykonawcę. 

2. Wykonawca nie może wycofać oferty ani wprowadzić jakichkolwiek zmian w treści oferty po 

upływie terminu składania ofert. 

3. Koszty przygotowania oferty pokrywa Wykonawca. 

4. Oferta oraz wszystkie dokumenty muszą być podpisane przez osobę uprawnioną lub 

upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy. W przypadku, gdy ofertę lub załączone do 

niej dokumenty podpisuje osoba nieujawniona we właściwym rejestrze (KRS) lub ewidencji 

(CEIDG) do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy, do oferty należy załączyć 

pełnomocnictwo. 

mailto:dleszczynski@zlobki.waw.pl
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5. W celu prawidłowego przygotowania oferty, Wykonawca, który ma wątpliwości co do treści 

zapytania ofertowego oraz do treści jego załączników, powinien zadać wszelkie niezbędne  

w tym zakresie pytania (e-mailem na adres wskazany w pkt dot. Terminu i miejsca składania 

ofert) przed upływem terminu składania ofert, z tym zastrzeżeniem, że Zamawiający 

zastrzega, że udzieli odpowiedzi jedynie na te pytania, które wpłynęły na co najmniej 3 dni 

robocze przed upływem terminu wyznaczonego na składanie ofert. 

6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia niniejszego postępowania bez podania 

przyczyn. 

7. Po wyborze Wykonawcy Zamawiający zastrzega sobie prawo negocjacji warunków realizacji 

przedmiotu zamówienia. 

8. Zamawiający zastrzega sobie możliwość negocjacji ceny oraz ilości poszczególnych rodzajów 

usług najkorzystniejszej oferty - jeżeli cena oferty najkorzystniejszej przekracza kwotę, którą 

Zamawiający może przeznaczyć na udzielenie zamówienia. 

 

ZAŁĄCZNIKI: 

− Formularz ofertowy 

− Oświadczenie w celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia wykonawcy z udziału w 

postępowaniu o udzielenie zamówienia. 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARCANIU DANYCH OSOBOWYCH  

Zespół Żłobków m.st. Warszawy wypełniając obowiązki informacyjne towarzyszące zbieraniu 

danych osobowych określone w art. 13 oraz art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) Dz. 

Urz. UE L 119 z 4.05.2016 r. zwane dalej rozporządzeniem, w odniesieniu do danych 

osobowych osób fizycznych (przedsiębiorców), osób fizycznych reprezentujących podmiot 

biorący udział w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym w zapytaniu ofertowy, jak i w 

rozeznaniu rynku, oraz osób fizycznych wskazanych przez ten podmiot jako osoby do kontaktu, 

osoby wskazane w ofercie oraz osoby odpowiedzialne za wykonanie umowy w sprawie 

zamówienia lub wykonywanie czynności w ramach prowadzonego postępowania i udzielenia 

zamówienia, podaje następujące informacje: 

1. Administratorem jest Zespół Żłobków m.st. Warszawy w Warszawie ul. Belgijska 4,  

02-511 Warszawa. 

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych tel. (22) 277 52 21, email: 

zzl.iod@um.warszawa.pl, adres do korespondencji: Zespół Żłobków m.st. Warszawy  

ul. Belgijska 4, 02-511 Warszawa. 

3. Dane osobowe1 przetwarzane będą w celu (celach) niezbędnym do wypełnienia 

obowiązków prawnych ciążących na administratorze, polegających na: 

1) przeprowadzeniu postępowania lub zapytania ofertowego i udzieleniu zamówienia 

poprzez zawarcie umowy lub wystawienie zlecenia;  

2) przeprowadzeniu rozeznania rynku i zebrania ofert cenowych celem ustalenia 

wartości szacunkowej zamówienia; 

3) realizacji zawartej umowy lub wystawionego zlecenia; 

4) obsługi wynagrodzenia i innych świadczeń;  

5) zapewnienia bezpieczeństwa i ochrony mienia poprzez monitoring wizyjny2 w 

przypadku gdy realizacja zamówienia wymaga dostępu do obiektów 

wyposażonych w monitoring wizyjny; 

6) ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń; 

                                                           
1 Dane zwykłe obejmujące: imię, nazwisko, zajmowane stanowisko i miejsce pracy, numer służbowego telefonu/faksu, służbowy adres 

email, a także dane identyfikujące wykonawcę biorącego udział w prowadzonym postępowaniu o udzielenie zamówienia, tj. nazwę 

wykonawcy, siedzibę i adres wykonawcy, REGON, NIP, PESEL, adres zamieszkania, adres strony internetowej - jeżeli dane te zostały przez 
wykonawcę podane Zespołowi Żłobków m.st. Warszawy w związku z prowadzonym postępowaniem  o udzielenie zamówienia (w 

szczególności w formularzu ofertowym, wniosku o dopuszczenie do udziału w postepowaniu, wykazie osób lub innych dokumentach 

składających się na ofertę) 
2 Tylko w żłobkach, w których funkcjonuje monitoring wizyjny 
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7) sprawozdawczych, statystycznych, archiwalnych oraz innych wynikających  

z obowiązujących przepisów prawa. 

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych: art. 6 ust. 1 lit. b, c, f 

rozporządzenia. 

4. Odbiorcami danych osobowych będą podmioty: 

1) upoważnione na podstawie decyzji administracyjnych, orzeczeń sądowych, tytułów 

wykonawczych; 

2) którym przekazanie danych osobowych następuje na podstawie wniosku lub 

zgody; 

3) którym administrator powierzy przetwarzanie danych osobowych; 

4) inne podmioty upoważnione na podstawie przepisów prawa (w szczególności przez 

Krajową Izbę Odwoławczą (ul. Postępu 17a, 02-676 Warszawa) oraz sądy 

powszechne, w sytuacji skorzystania ze środków ochrony prawnej przez 

jakiegokolwiek wykonawcę biorącego udział w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia). 

Odbiorcami danych osobowych będą również osoby lub podmioty, którym 

udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 oraz 96 ust. 3 

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. 

poz. 1843 z późn. zm.) a także w oparciu o art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 

r.  

o dostępie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1429). 

5. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres 10 lat od końca roku kalendarzowego,  

w którym umowa/zlecenie została/zostało wykonana/wykonane lub postępowanie  

o udzielenie zamówienia zostało zakończone bez zawarcia umowy, chyba że niezbędny 

będzie dłuższy okres przetwarzania np.: z uwagi na obowiązki archiwizacyjne, 

dochodzenie roszczeń lub inny obowiązek wymagany przez przepisy prawa powszechnie 

obowiązującego. 

6. Osoba, od której zbierane są jej dane osobowe ma prawo do: 

1) dostępu do swoich danych osobowych; 

2) sprostowania swoich danych osobowych3; 

3) usunięcia swoich danych osobowych; 

4) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych4; 

5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych; 

6) przenoszenia swoich danych osobowych; 

7) wniesienia skargi do organu nadzorczego. 

7. Podstawą przetwarzania danych jest prowadzenie postępowania lub wykonywanie 

umowy/zlecenia a także wymogi ustawowe.  

8. Podanie danych osobowych, o których mowa w niniejszej klauzuli, jest wymagane do 

przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia, w szczególności zawarcia 

umowy lub wystawienia zlecenia. Wniesienie żądania ograniczenia przetwarzania danych 

osobowych skutkuje obowiązkiem po stronie przedsiębiorcy niezwłocznego wskazania 

innej osoby w miejsce osoby żądającej ograniczenia przetwarzania jej danych 

osobowych. 

9. Niepodanie danych osobowych uniemożliwi zawarcie/realizację umowy na rzecz Zespołu 

Żłobków m.st. Warszawy. 

10. Dane osobowe będą przetwarzane w formie papierowej i przy wykorzystaniu systemów 

informatycznych oraz chronione będą zgodnie z wymogami rozporządzenia. 

11. Dane osobowe nie będą: 

1) profilowane; 

2) przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej. 

                                                           
3 Skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą 

postanowień umowy/zlecenia oraz nie może naruszać integralności dokumentacji postępowania (protokołu postępowania – jeżeli jest 
stosowany) oraz jej załączników. 
4 Prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania w celu zapewnienia korzystania ze środków 

ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego UE lub 
państwa członkowskiego. 
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12. W przypadku udostępnienia do Zespołu Żłobków m.st. Warszawy przez podmiot biorący 

udział w postępowaniu o udzielenie zamówienia, będący adresatem niniejszej klauzuli, 

danych osobowych swoich pracowników, pełnomocników, członków zarządu, 

wspólników, współpracowników, kontrahentów, dostawców, beneficjentów 

rzeczywistych lub innych osób, Zespołu Żłobków m.st. Warszawy prosi  

o poinformowanie tych osób: 

1) o zakresie danych osobowych dotyczących tych osób, a przekazanych Zespołowi 

Żłobków m.st. Warszawy,  

2) o tym, że Zespół Żłobków m.st. Warszawy jest administratorem ich danych 

osobowych oraz że przetwarza ich dane osobowe na zasadach określonych 

powyżej,  

3) o tym, że ww. Podmiot jest źródłem, od którego Zespół Żłobków m.st. Warszawy 

pozyskał ich dane. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


		2023-12-15T11:43:41+0100
	Daniel Leszczyński


		2023-12-15T12:32:13+0100
	Aleksandra Acalska-Majewska




