Zatgcznik do Zarzadzenia nr 40/2022
Dyrektora Zespotu Ztobkoéw m.st.
Warszawy

z dnia 27 czerwca 2022 r.

PROCEDURA
postepowania  prewencyjnego pracownikow/ wspolpracownikow  Zespolu  Ztobkow
m.st. Warszawy i rodzicow/ opiekunow prawnych dzieci ucz¢szczajgcych do ztobka w stanie
zagrozenia epidemia oraz postepowania w przypadku wystgpienia zakazenia koronawirusem

Procedura obowiazuje od dnia 27 czerwca 2022 r.

Procedura powstala w oparciu o:

Wytyczne dla instytucji opieki nad dzie¢tmi w wieku do lat 3 Ministerstwa Zdrowia,
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
oraz wytyczne przeciwepidemiczne Gtownego Inspektora Sanitarnego z dnia 10 czerwca
2022 r. dla przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w szkole podstawowej 1 innych form
wychowania przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(VI aktualizacja), wydane na podstawie art. 8a ust 5 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2021 poz. 195 ze zm.) i Rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 25 marca 2022 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen,
nakazow i zakazow w zwigzku z wystapieniem stanu zagrozenia epidemicznego (Dz. U.
2022 poz. 679 ze zm.).

Cel.

Celem procedury jest okreslenie zasad postgpowania prewencyjnego w przypadku
wystapienia zagrozenia epidemiologicznego, zakazenia pracownika lub kontaktu z osoba
zakazong na terenie Zespotu Ztobkoéw m.st. Warszawy.

Zakres procedury.

Procedure nalezy stosowa¢ w kazdej komodrce organizacyjnej Zespotu Ziobkow
m. st. Warszawy w zwiagzku z zagrozeniem epidemiologicznym - koronawirusem SARS-
COV-2, wywotujacym chorobe COVID-19.

Postanowienia ogolne.

1. Do pracy przychodza wytacznie osoby zdrowe, bez objawow infekcji lub choroby zakaznej
(dalej: infekcji).

2. W zwiazku z podjeciem dziatan prewencyjnych odnosnie koronawirusa SARS-COV-2
naterenie Zespotu Zilobkéw m.st. Warszawy rekomenduje si¢ prewencyjny pomiar
temperatury oséb wchodzacych na teren placowki za pomoca urzadzenia
do automatycznego pomiaru temperatury i dezynfekcji ,,Kompaktowa §luza dezynfekcyjna
Protect Gate Kids” — zwanej dalej $luza.

3. W przypadku komunikatu o podwyzszonej temperaturze nalezy zglosi¢ ten fakt
kierownikowi lub innemu pracownikowi placoéwki.

4. W przypadku pomiaru temperatury za pomocg S$luzy nalezy postgpowaé zgodnie
Z instrukcja.

5. W przypadku, gdy u pracownika stwierdzona zostanie temperatura ciala powyzej 37,5°C
(potwierdzona 2 razy), lub pracownik w czasie pracy zauwazy u siebie objawy infekcji
informuje o tym kierownika placowki. Osoba majgca objawy infekcji lub podwyzszong
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temperature powinna skontaktowac si¢ z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, celem
weryfikacji stanu zdrowia.

Rekomenduje si¢ wyznaczenie i przygotowanie pomieszczenia lub wydzielenie obszaru, w
ktérym bedzie mozna czasowo izolowaé osobe w przypadku wystgpienia objawdw
infekcji.

W przypadku pozytywnego wyniku testu na COVID-19 rekomenduje si¢ aby pracownik
zgtosit ten fakt przetozonemu.

Instrukcja pomiaru temperatury za pomoca $luzy stanowi zatacznik nr 1 do procedury
- ,,Kompaktowa §luza dezynfekcyjna Protect Gate Kids - instrukcja obstugi”.

Zalecenia dla pracownikow i wspolpracownikow.

Pracodawca zapewnia indywidualne $rodki ochrony osobistej, ktore sa dostepne w razie
konieczno$ci ich uzycia.

Rekomenduje si¢ dezynfekowanie rak przez osoby doroste po wejSciu do budynku
oraz w trakcie pracy z dzie¢mi — dozowniki z ptynami do dezynfekcji sa umieszczone
W miejscach niedostepnych dla dzieci.

W szatni, po przebraniu si¢ w odziez robocza, odziez zewnetrzng pracownik umieszcza
w szafce stuzbowej. Odziez roboczg przeznaczong do prania nalezy umiesci¢ w specjalnie
do tego celu przygotowanym zamykanym pojemniku z pokrywka.

Odziez robocza powinna by¢ prana na miejscu w ztobku.

Przypominamy o obowigzku dbania o czystos¢ w salach pobytu dzieci, pomieszczen
sanitarno-higienicznych, ciaggéw komunikacyjnych i okresowego dezynfekowania
powierzchni dotykowych.

Obowigzuje zasada nic ponizej tokcia: bizuteria, malowane lub dhlugie paznokcie
sg zabronione.

Obligatoryjne badania okresowe pracownikow oraz okresowe szkolenia bhp powinny by¢
wykonywane z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 2 marca 2020 r. 0 szczego6lnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021
r. poz. 2095 ze zm.). Zaleca si¢ aby w miar¢ mozliwosci szkolenia byty wykonywane
w trybie online.

Opiekunowie.

Przygotowanie i serwowanie jedzenia odbywa si¢ po umyciu lub dezynfekcji rak.
W trakcie przygotowywania jedzenia, opiekun nie moze sam spozywac positku.

Zaleca si¢ okresowe mycie lub dezynfekcj¢ zabawek.

Salg, w ktorej organizowane sg zajecia, zaleca si¢ wietrzy¢ przynajmniej w czasie gdy
dzieci nie przebywaja w sali oraz, w razie potrzeby, rOwniez w czasie zaj¢c.

Pracownicy dbajg o to, aby dzieci czesto i regularnie myty rece, np. przed positkiem,
po skorzystaniu z toalety i po powrocie ze §wiezego powietrza.

Nalezy zapewni¢ biezaca dezynfekcje toalet sSrodkami bezpiecznymi dla dzieci.

Zaleca si¢ 0kresowo po zakonczeniu odpoczynku, dezynfekcje lezaczkow dziecigcych.

W miar¢ mozliwos$ci nalezy unikaé rotacji opiekundéw podczas sprawowania opieki nad
dzieé¢mi.



VIII.  Sciezka postepowania w przypadku wystapienia potwierdzonego zakaienia

u opiekunki lub dziecka z grupy zlobkowej

1. Kierownik lub osoba zastepujaca, po uzyskaniu informacji o przypadku zakazenia
koronawirusem SARS-COV-2, informuje drogg mailowg lub telefoniczng rodzicow
dzieci z danej grupy ztobkowej o zaistnialej sytuacji,

2. Kierownik lub osoba zast¢pujaca przesyla informacje o zaistnialej sytuacji do Biura
Zespolu Zlobkéow m.st. Warszawy na adres mailowy zzl.covid@um.warszawa.pl
W wiadomosci wskazujemy osobe zakazong z informacja czy jest to dziecko czy
pracownik.
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