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W warszawskich ztobkach publicznych przyjeto standardy pracy w zakresie wspotpracy z rodzicami w

okresie adaptacji, sq nimi:

* Placowka organizuje adaptacje nowych dzieci tak, by moc poswieci¢ uwage kazdemu z nich

* Rodzice lubinne bliskie doroste osoby towarzyszg dziecku w czasie adaptacji

* W placéwce prowadzisie rézne dziatania utatwiajgce dzieciom adaptacje

* Kadra uwaznie buduje relacje z dzieckiem, szanujgcjego potrzeby

* Kadrarozpoznaje moment zakonczenia adaptacji dziecka | wie, kiedy dziecko jest gotowe do rozstaniaz rodzicem
* Kadrazaznajamiarodzicow z przebiegiem procesu adaptacjil jego znaczeniem dla zdrowia | rozwoju dzieci

* W trakcie adaptacji kadra daje wsparcie rodzicom w sytuacjach dla nich trudnych

*Standardy w obszarze Wspodtpraca z rodzicami w okresie adaptacjizostaty opracowane na podstawie: Jakosc od poczatku. Standardy jakosciopieki i
wspierania rozwoju dziecido lat 3. (2019) pod redakcjg Moniki RoSciszewska—Wozniak.



https://www.frd.org.pl/wp-content/uploads/2019/10/standardy_09-09.pdf
https://www.frd.org.pl/wp-content/uploads/2019/10/standardy_09-09.pdf

Placoéwka organizuje adaptacje nowych dzieci tak, by méc poswieci¢ uwage kazdemu z nich

* Opiekunkomudostepniasie dokumentacje dotyczgcg kazdego dziecka. Umozliwia to organizacje
adaptacji uwzgledniajgcjego indywidualne potrzeby i preferencje co utatwia nawigzanie blizszych
relacji z dzieckiem i jego rodzicem.

m.st. Warszawa | Zespot Ztobkdéw m.st. Warszawy



Rodzice lub inne bliskie doroste osoby towarzyszg dziecku w czasie adaptacji

* Obecnosc bliskiejosoby podczas adaptacji, daje dzieciom poczucie bezpieczenstwa w nowej, trudne;j
sytuacji.

e Rodzic pomagadziecku pozna¢ nowe osoby, nowe srodowisko. Poprzez czynne uczestnictwo w sytuacjach
ztobkowych Rodzic zapoznaje personel grupy ze swoim dzieckiem, jego potrzebami.

* Okres adaptacji i pobyt Rodzica w grupie daje mu mozliwos¢ poznania opiekunek, porozmawiania z nimi
oraz nawigzania zaufania.

* Rodzice obecni podczas adaptacji biorg udziat w zabawach, wymieniajg uwagi na tematy zwigzane z
dzie¢mi, dlatego tez bardzo wazne jest by uwaga rodzicow skierowana byfa na dziecko. W tym czasie nie
nalezy korzystac z telefonéw komérkowych.

m.st. Warszawa | Zespot Ztobkdéw m.st. Warszawy



W placéwce prowadzi sie rdzne dziatania utatwiajace dzieciom adaptacje

» Kazde dziecko ma mozliwos¢ przyniesienia swojej ulubionejzabawki/przytulanki, dzieki ktérej bedzie
miato poczucie bezpieczenstwa.

* W okresie adaptacji opiekunki organizujg dla dzieci réznego rodzaju aktywnosci, majgce na celu poznanie
kadry, pomieszczen i organizacji dnia.

» Kazde dziecko jest traktowaneindywidualniei czas jego pobytu w ztobku jest dostosowanydo jego
mozliwosci i skracany lub wydtuzany w miare potrzeby.

* Kadra grupy moze poprosi¢ o przyniesienie zdjecia najblizszej rodziny dziecka, ktdre zostanie umieszczone
na tablicyi do ktdérego bedzie mozna nawigzaé¢w sytuacji trudnej dla dziecka.

* Z pomieszczen grupy uprzatniete sg niektdre zabawki i pomoce dydaktyczne, aby ograniczyc¢ ilos¢
bodzcow, ktére mogtyby rozpraszaé dzieci. Dzieki temu fatwiej mu bedzie nawigzaé blizszy kontakt z
opiekunka.

m.st. Warszawa | Zespot Ztobkdéw m.st. Warszawy



Kadra uwaznie buduje relacje z dzieckiem, szanujac jego potrzeby

* Dziecko podczas pobytu ztobku, zarowno w okresie adaptaciji jak i pdzniej, moze ale nie musi brac¢ udziatu
w aktywnosciach organizowanych przez kadre. Szanujgc potrzeby dziecka i jego podmiotowos¢ dajemy
mu mozliwos¢ wyboru.

* Podczas adaptacji kadra obserwuje rodzica z dzieckiem w czasie réznych aktywnosci (toaleta, zabawa,
positek). Poznaje, jak dziecko zachowuje sie w rdznych sytuacjach i sposéb w jaki rodzic reaguje na to
zachowanie. Dzieki temu opiekunkom tatwiej ,,nauczyc sie’’ dziecka.

* Dziecko obserwuje Rodzica w czasie adaptacji, widzgc jego pozytywny kontakt z opiekunkami tatwiej
bedzie mu zaufaé nowym osobom.

m.st. Warszawa | Zespot Ztobkdéw m.st. Warszawy



Kadra rozpoznaje moment zakonczenia adaptacji dziecka i wie, kiedy dziecko jest gotowe do rozstania
z Rodzicem

Kadra monitoruje zachowanie dzieci w czasie adaptacjii na biezgco rozmawia o nim z rodzicami zwracajgc uwage na
oznaki, ktére moga Swiadczyé o gotowosci dziecka do rozstaniaz Rodzicem, np. gdy:

* pfacz po rozstaniuz Rodzicem nie trwa dfugo

dziecko przejawia oznaki zaufania do nowych opiekundw np.: pozwala sie nakarmié, przewingé, przytulié

* przejawia zainteresowania zabawkamiizabawamiw grupie organizowanymiprzez opiekunki

jest zainteresowane jedzeniem positkow

* niereaguje ptaczem podczas zmiany pomieszczenia w obrebie danej grupy

m.st. Warszawa | Zespot Ztobkdéw m.st. Warszawy



Kadra zaznajamia rodzicow z przebiegiem procesu adaptac;ji i jego znaczeniem dla zdrowiai rozwoju
dzieci

e Podczas weryfikacji dokumentow i podpisywania umowy pielegniarka szczegotowo omawia z rodzicami przebieg
okresu adaptacji.

. Stéar_amlz{ sie uwzglednia¢ preferencje rodzica dotyczace godzin, w ktorych bedzie brat udziat w adaptac;ji
z dzieckiem.

* Pielegniarka omawia z Rodzicami plan dnia w ztobku i Erosi, aby w miare mozliwosci w okresie wakacyjnym
dostosowacd rytm dnia dziecka do rytmu ztobkowego. Dzieki temu dziecko bedzie otwarte i gotowe na zmiany.

* Wazne jest rowniez, aby rodzic byt pozytywnie nastawiony do instytucji ztobka, mowit dziecku co dobrego je
spotka w placéwce, ttumaczyt i rozmawiat z dzieckiem o tym, jak dtugo pozostanie ono w ztobku i co je czeka po
powrocie do domu. Pozytywne nastawienie Rodzica pomaga dziecku w tym czasie pokonac leki dotyczgce roztgki.
Nasze dziecko jest naszym lustrem i odzwierciedla ono nasze radosci, leki i obawy.

m.st. Warszawa | Zespot Ztobkdéw m.st. Warszawy



W trakcie adaptacji kadra daje wsparcie rodzicom w sytuacjach dla nich trudnych

* Kazdy Rodzic w sytuacji dla siebie trudnej ma mozliwos¢ porozmawiania z opiekunkg, psychologiem, pielegniarka
czy kierownikiem ztobka.

» Z kazdym z pracownikdw mozliwy jest kontakt bezposredni (wskazane wczesniejsze umoéwienie) lub telefoniczny.

* Harmonogram pracy psychologa, kierownika i pielegniarki dostepnyjest na stronie internetowej placowki i
tablicach ogtoszeniowych w szatniach dzieciecych.

* opiekunkadziecka najlepiej kontaktowadsie czasie drzemki dzieci.

* Nastronie internetowej,Warszawa dla najmfodszych” zamieszczone zostaty standardy pracy pedagogicznej,a w
opracowaniu ,Wspodtpraca z Rodzicami w okresie adaptacji” odpowiedzi na najczesciej zadawane pytaniai filmik
tematyczny.

* Na kolejnych slajdach zamieszczony zostat list przygotowany przez psycholog Aleksandre Gore, ktory dotyczy
przebiegu adaptacji, opisuje emocje, ktore mogg jej towarzyszyCi daje wskazéwki jak sobie z nimi radzic.

m.st. Warszawa | Zespdt Ztobkdw m.st. Warszawy



List do Rodzicdw dzieci uczestniczacych w adaptaciji.

Szanowni Panstwo,

wrzesien zbliza sie duzymi krokami, a co za tym idzie, rowniez proces adaptacji do ztobka. Bedzie to okres bardzo wazny
zarowno dla dzieci, jak i rodzicow oraz opiekunow. Nasza wspdlna praca bedzie szczegdlnie znaczqca dla pdzniejszego
funkcjonowania dziecka w ztobku.

Maluchy bedg mierzy¢ sie z rozstaniem z rodzicami i koniecznoscig funkcjonowania w nowym otoczeniu. Rolg nas
dorostych bedzie poswiecenie dzieciom tyle uwagi i czasu, ile potrzebujg, aby mdc poradzi¢ sobie z tym wyzwaniem.
Kierujemy wiec do Panstwa prosbe, aby na czas adaptacji do ztobka zorganizowac¢ swojq przestrzen i zobowigzania
zawodowe w taki sposob, aby modc towarzyszy¢ dziecku w placowce, a nastepnie mie¢ mozliwos¢ stopniowego
wydfuzania czasu pobytu dziecka w ztobku. Jezeli juz teraz wiedzqg Panstwo, ze moze byc to trudne do zrealizowania,
zachecamy aby poprosic¢ innqg bliskq osobe o to, by towarzyszyta dziecku w poznawaniu nowego srodowiska.

Okres adaptacji, to czas kiedy dzieci sq bardziej narazone na stres. Wiemy, ze ten moze wpfywac na obnizenie
odpornosci, sprawia, ze organizm jest bardziej podatny na infekcje i choroby. Dlatego w trosce o zdrowie i dobrostan
psychiczny dzieci musimy starac sie przeprowadzic je przez ten czas w mozliwie najbardziej tagodny sposob. Dzieki temu
zwiekszymy szanse na regularng obecnos¢ dziecka w zfobku.

Otoczenie petne nowosci sprawia, ze poczucie bezpieczeristwa malucha zostaje zachwiane. Z tego wzgledu moze
dochodzi¢ do zmian w jego zachowaniu czy aktywnosci. Bedzie on stopniowo poznawat wszelkie nowosci — przestrzen,
ludzi, zwyczaje, dzwieki, smaki, zapachy.

m.st. Warszawa | Zespét Ztobkdw m.st. Warszawy



Rowniez my jako pracownicy placowki bedziemy poznawali Wasze dzieci — dlatego tak wazna jest Panistwa obecnosc.
Jako rodzice, jak nikt inny znacie swoje dzieci i dzielgc sie z nami tq wiedzq, pomozecie nam w budowaniu
komfortowej przestrzeni dla naszych podopiecznych. Opowiadajqc opiekunom o tym w jaki sposob dzieci komunikujq
swoje potrzeby, jak reagujq w roznych sytuacjach, pozwolicie nam bardziej adekwatnie i trafnie odpowiedzie¢ na
potrzeby Waszego dziecka.

Nabierajgc zaufania do opiekundw, dzieci bedg gotowe do podejmowania nowych wyzwan. Stres ulegnie obnizeniu,
dzieki czemu maluchy zacznq podejmowac proby zabawy z innymi dziecmi, nawigzywania kontaktu z kadrg,
eksplorowania przestrzeni. Dostajgc takie sygnaty od dziecka, bedziemy wiedzieli, ze nabywa gotowosci do
samodzielnego pobytu w ztobku — poczgtkowo bardzo krdotkiego (ok 1-2 godzin). W okresie adaptacji dziecko
potrzebuje stopniowego wydfuzania pobytu. Nalezy pamietac, ze kazde z dzieci bedzie miato wfasne tempo
adaptowania sie do nowego miejsca. Wydtuzanie czasu spedzanego w ztobku bedzie dopasowywane indywidualnie
do kazdego dziecka.

Panstwo jako rodzice, rowniez bedziecie w procesie adaptacji. Jest to czas, w ktorym rowniez mozZecie przezywac duzo
emocji — takze trudnych. O emocjach mozemy powiedziec¢, ze sq zaraZliwe - szczegolnie jesli dwie osoby sq sobie
bliskie. Dlatego bedziecie mieli realny wptyw na to jakie stany bedg wspofodczuwacé Wasze dzieci.

m.st. Warszawa | Zespdt Ztobkdw m.st. Warszawy



Zachecamy aby w tym czasie korzystac ze wsparcia - rozmawia¢ z opiekunami, psychologiem, kierownikiem czy
pielegniarkq. Rozpoznanie i akceptacja wtfasnych emocji, moze pomoc Panstwu zrozumie¢ emocje, ktore bedq
przezywac Wasze dzieci.

Czekamy, aby poznac sie z Panstwem i naszymi nowymi podopiecznymi. Chcemy aby aktywnie brali Panstwo udziat we
wszelkich dziataniach, jakie bedq miaty miejsce w czasie Waszego pobytu z dzieckiem w Zftobku (zabawy, karmienie,
czynnosci opiekunczo — pielegnacyjne). Prosze przygotowac sie, na odtozenie na bok swoich telefonow komorkowych na
czas pobytu w placowce, aby moc poswiecic swojq uwage dziecku i byc jego przewodnikiem i wsparciem w poznawaniu
tego, co nowe. Razem z opiekunami bedziecie Panstwo mieli szanse dzieli¢ sie wiedzq, wymieniac sie informacjami — a
wszystko to w trosce o komfort dziecka. Chcemy zobaczy¢ jak karmicie, przebieracie swoje dziecko, chcemy dowiedziec
sie od Was co lubi, a czego nie. Im wiecej pozwolicie nam dowiedzie¢ sie o swoim dziecku, tym bardziej adekwatnie
bedziemy potrafili odpowiedzie¢ na jego potrzeby.

To bardzo wazne abyscie byli obecni przy dziecku podczas adaptacji. Zarowno w czasie jej trwania, jak i po jej

zakoriczeniu, naszym gfownym celem sq dziatania w interesie dziecka. Wspdfpraca miedzy nami pozwoli na stworzenie
przestrzeni wspierajqgcej dobre samopoczucie dzieci.

Aleksandra Géra, psycholog Zespotu Ztobkéw

m.st. Warszawa | Zespét Ztobkdw m.st. Warszawy
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