
Standard II. Personel

i 

postrzegania intencji innych i oceny sytuacji. 

pobytu w punkcie dziennego opiekuna

zeby 
dziecka. 

Pracownicy oraz 

punkcie dziennego opiekuna

stosunek do 

.

1.
zatrudnienia, tj.:

a.
b.
c. dane kontaktowe osoby zatrudnianej.



2. Zwery
 

a.  
b. kwalifikacje zawodowe, 
c. przebieg dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki. 

 

3. ejsc zatrudnienia. 

 

z danymi poprzedniego pracodawcy jest zgoda kandydata/kandydatki. Niepodanie takich danych w 

. 

4. Pobierz dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do sprawdzenia 
jej/jego danych w  oraz w Rejestrze 

.  

 

  

stronie: rps.ms.gov.pl.  

 

a.  
b. data urodzenia, 
c. PESEL, 
d. nazwisko rodowe. 

1. Krajowego Rejestru Karnego w zakresie 

karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 

 

2. Pobierz od kandydata/kandydatki 
-

obywatelstwa enia 
 

 

 

3. 



XIX i XXV 
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o 

 

za

 

 

 

 dziecko  

 

 

Ja  dziecko? 

  
   

poznanej osoby.  
 ecka i poznaj jego przyzwyczajenia oraz potrzeby. 
 

z nim.  
  
 

kontakt wzrokowy.  
 

dziecka.  
  
  zobacz i wzmacniaj jego dobre strony.  
 

reaguj natychmiastowo. 
 

 emocje.  
 

kulturowy i religijny. 
 d niego samego  

dziecka.  
   
 

. 
   
   



 

.  
  

.   
 

 
 
Komunikacja z dzieckiem  
Werbalna 
Dobra praktyka   

je z szacunkiem. 

 . 

  

 
moralizowania. 

w o swoich uczuciach, emocjach i 
oczekiwaniach. 

co czujesz
 

 
 

 
  

zabronionych. 

Zamiast:  

powiedz: 
 

wartych, przekazywania wiedzy o 
 

 

skutkowe.  

unikaj 
 

 

 



 
 

j im odpowiedzi 
adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji. 

Pokazuj gestem: 

 powiedz: 

  

 

jego oczekiwania. 

 

 
 sze 

 
  rozmawiaj o dziecku z rodzicami tak, aby osoby 

 

 

Niewerbalna 
Dobre praktyki   

 
. 

 werbalizuj.   

 

Pokazuj swoje uczucia, emocje i oczekiwania  
niewerbalnie. 

 
e. 

 Wskazuj palcem, podaj przedmiot, wykonuj 

dziecku).  

 



Kontakt fizyczny 
 

 bezpieczne i stosowne dla dziecka i opiekuna/ opiekunki.  
 
Dobre praktyki  

 
 

przez dziecko. Reaguj na komunikaty werbalne i niewerbalne - 
 

 Pozytywnie reaguj n . Trzymanie 
 

 , m.in. przy zmianie 
ce. 

 

zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie. 

 
  
 Zaw . Zadaj sobie 

 
 

w tym seksu

. 
jednak stanowczo i 

 
 

. 
 

formy fizycznego przymuszania dziecka (ta

 
 

 

 

 
o pozostawianie dzieci bez nadzoru, 
o  



o  
o przyzwolenie na zachowania niebezpieczne,  
o brak reakcji na nieodpowiednie zachowania dziecka,  
o  
o nej opieki i edukacji 

 
o 

ubraniach, niewycieranie buzi, nosa), 
o 

 
o 

 
o niezwracanie uwagi na stan techniczny zabawek (podawanie dziecku zabawek uszkodzonych, 

 
 

 
o zmuszanie dziecka do jedzenia,  
o zbyt natarczywe przekonywanie do zjedzenia  nakazywanie,  
o  
o a, 
o  
o 

toalety), 
o  
o zmuszanie do korzystania z nocnika/sedesu, 
o  
o  
o  
o  
o odmowa przyniesienia przytulanki/smoczka/innej r

prosi, 
o zmuszanie do uczestnictwa w zabawach, 
o  
o 

szacunku dla indywidualnych preferencji dziecka, 
o niepozostawienie dziecku czasu wolnego, 
o  
o  
o  
o  
o niepozostawienie wyboru, 
o b  
o  
o niezwracanie uwagi na emocje dziecka, zaprzeczanie im, 
o 

 
 
 



 
 

o  
o brak zainteresowania wypowiedziami/ zachowaniami dziecka, 
o  
o  
o  
o  
o  
o  
o  
o faworyzowanie dzieci, 
o 

potrzebuje, 
o  
o  krytykowanie dziecka, 
o  

 
Sytuacje trudne 
 

o  
o  
o  
o  
o  
o 

lub innego przedmiotu, 
o  
o brak reakcji w sytuacjach krzywdzenia dziecka. 

 
 

 

o 
 

o  
o   
o  
o  
o  
o  pouczanie,  
o  
o 

 
  


